
DDer Deutsche BundeswehrVerband kämpft an
allen Fronten für seine Mitglieder. Ihm ist es zu
verdanken, dass sich die Besoldungs-, Versor-
gungs- und Einsatzsituation in den vergangenen
Jahren maßgeblich verbessert hat. In der Einsatz-
versorgung war es allein die Interessenvertretung
aller Bundeswehrangehörigen, die den Anstoß zu
einer grundlegenden Reform gegeben hat. Heu-
te stehen den Soldaten und zivilen Mitarbeitern,
die im Einsatz zu Schaden gekommen sind, und
deren Angehörigen Leistungen zu, von denen bis
vor wenigen Jahren nicht zu träumen war.
Wenn es um die Besoldung geht, ist ebenfalls

Verlass auf den Verband. Denn es ist keineswegs
selbstverständlich, dass die tariflichen Gehalts-
steigerungen für die zivilen Beschäftigen auch
auf den Besoldungsbereich übertragen werden.
Dafür macht sich der BundeswehrVerband im-
mer stark – in den vergangenen Jahren stets mit
Erfolg. Die Ergebnisse der Tarifverhandlungen
wurden schnell auf Bundesbeamte und Soldaten
übertragen. Die jüngste Verlängerung des Struk-
turerlasses hat den Pendlern vier Jahre Ruhe ge-
stattet. Nun erreichte der Verband, dass dieWahl
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zwischen Trennungsgeld und Umzugskostenver-
gütung gesetzlich geregelt wird. Mit dem „Op-
tionsmodell“ besteht weitgehende Wahlfreiheit.
Die vom Verband hartnäckig verteidigte Verbes-
serung der Vereinbarkeit von Familie undDienst,
die auch den Arbeitgeber Bundeswehr attraktiver
macht, wird so vorangetrieben.

Der Modular Pack 30 von Tasmanian Tiger
ist ein Multifunktionsrucksack, der diese
Bezeichnung wirklich verdient. Das 700
DEN Cordura Material hält auch widrigs-
ten Umständen stand. Längenverstellbare
Schultergurte, abnehmbare Hüftflossen
mit RV-Taschen und die innere sowie äu-
ßere Seitenkompression machen diesen
wandelbaren und universell einsetzbaren
Kampf- und Einsatzrucksack zum gern
gesehenen Begleiter. Aufgrund des 30-Li-
ter-Volumens ist der Modular Pack vor
allem für Kurzeinsätze bestens geeignet.
Geliefert wird in der Farbe Oliv und weite-
rem, einklettbaren Zubehör.
Pro geworbenem Mitglied kann ein Cou-
pon eingesendet werden. Mehrere gewor-
bene Mitglieder und eingesendete Cou-
pons erhöhen die Gewinnchancen!
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